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Tercera Sesion Extraordinaria del afio 2020,
03/2020 EXT, del Comité de Transparencia
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Jalisco.

Siendo las 10:30 diez horas con treinta minutos del dia 14 catorce de septiembre de 2020 dos mil
veinte, en las oficinas que ocupa la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Jalisco, que se encuentran en las instalaciones ubicadas en la avenida Arcos nlimero 767, en la
colonia Jardines del Bosque, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, se constituye la Titular de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, la Dra. Haimé Figueroa Neri,
quien en este érgano colegiado funge como Presidenta; el Lic. Miguel Navarro Flores, Titular
de la Unidad de Transparencia de este sujeto obligado, quien en este drgano colegiado funge
como Secretario; siendo asi, se somete a los presentes el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia;

Declaratoria de quorum,;

Lectura y en su caso, aprobacion del Orden del Dia;

Analisis, estudio, revisidn y resolucién sobre la solicitud del ejercicio de los derechos de
ARCO, registrada bajo el nlimero de expediente SESAJ/UT/01/2020 ARCO.

el N

DESAHOGO DE LA ORDEN DEL DIiA

1. LISTA DE ASISTENCIA;
Una vez analizado el punto 1 del orden del dia, se anexa a la memoria documental de esta acta,
ia lista de asistencia, la cual da fe de que se encuentran presentes en este acto ios integrantes

del Comité de Transparencia.

2. DECLARACION DEL QUORUM; |
Quedando solventado en el punto anterior se declara el quérum requerido para llevar a cabo el
desahogo de la sesion, de conformidad con el articulo 29, punto 2, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

3. LECTURAY EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
Se cuestiona a los asistentes si es de aprobarse el orden de! dia propuesto, a lo cual se accede
de forma unanime, con lo que se da por desahogado dicho punto.
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4. ANALISIS, ESTUDIO, REVISION Y RESOLUCION SOBRE LA SOLICITUDE DEL
EJERCICIO DE LOS DERECHOS ARCO, REGISTRADO BAJO EL NUMERO DE
EXPEDIENTE SESAJ/UT/01/2020 ARCO

El secretaric expone ante este Comité de Transparencia que, por lo renuncia del Titular del
Organo Interno de Control de esta Secretaria ejecutiva y debido a que la convocatoria para titular
de dicho puesto se encuentra en proceso, se invitd al Mtro. Eric Alexis Ruesga Garcia el cual se
desempefia como Jefe del Area Investigadora de este sujeto obligado, mismo que tendra derecho
a voz mas no a voto,

En esa lid el secretario expone que el dia 31 de agosto del afio 2020, se recibié una solicitud en
la que se ejerce los derechos ARCO, misma que va encaminada a la cancelacién, a la que se le
asignara nimero de expediente internos SESAJ/UT/01/2020 ARCO, en las que se requiere

textuaimente lo siguiente:

“Con un cordial saludo, me dirijo a usted y en ejercicio de mis derechos ARCO,
solicitando la cancelacion de la informacion referente a mi persona que se
encontrase en los archivos fisicos y electréonicos en la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco con motivo de que estos dafos
personales han dejado de ser necesarios para el cumplimiento de las
finalidades previstas en las disposiciones aplicables de la Secretaria y que es
mi deseo consetvar la seguridad e integridad de mis datos personales.

Si mas por el momento, le agradezco la atencion prestada a mi solicitud...” (sic)

Dicho lo anterior, el Secretario expone que la Lic. Martha Irai Arriola Fiores, Coordinadora de
Administracion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Jalisco, ;
mediante oficio SESAJ/CA/083-2020 de fecha 08 de septiembre del presente afio, informo que en
los expedientes fisicos y electrénicos del drea de Recursos Humanos, cuenta con la siguiente ( /)
documentacion del peticionario; "i
L
H

No. Documento

cién profesional par

Escrito con la propuesta de su Programa de trabajo

nvocatoria, mar
1tos.en version publica r
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en torno a su
lutamiento vy seleccién . -

mas documentacion y
‘ada’lina de las etapas del:

15| Anexo 2 Evaluacion de

Los documentos mencionados anteriormente se recabaron con ia finalidad de que el ciudadano
participara en el proceso de reclutamiento y seleccion para ocupar los puestos vacantes en las
Direcciones y el Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

Anticorrupcion de Jalisco.

De igual manera, dicha Coordinacién pone a consideracion los siguientes métodos de eliminacion
siendo la trituracion, quema o el uso de quimicos paro los archivos fisicos, asi como la técnica del
borrado seguro para la informacion electrénica, y solicita a este Comité que emita su opinién de
cual es la manera mas eficaz y correcta para hacer la eliminaciéon de dichos datos.

Dicho lo anterior el secretario de este comité de transparencia menciona que, de conformidad a
la Guia para el Borrado Seguro de Datos Personales, en su primera edicién, emitida por el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
(INAl), en su punto 8.1, se menciona las categorias para los sistemas de tratamiento de datos
personales segln su riesgo inherente, en la cual en su inciso A) y B) menciona lo siguiente:

“Nivel estandar

Esta categoria considera informacién de identificacion, contacto, datos laborales y académicos
de una persona fisica identificada o identificable, tal como: nombre, teléfono, edad, sexo, RFC,
CURP, estado civil, direccidén de correo electrénico, lugar y fecha de nacimiento, nacionalidad,
puesto de trabajo, lugar de trabajo, experiencia laboral, datos de contacto laborales, idioma o
lengua, escolaridad, trayectoria educativa, titulos, certificados, cédula profesional, entre otros.

Nivel sensible

Esta categoria contempla los datos que permiten conocer la ubicacién fisica de ia persona, tales
como la direccion fisica e informacion relativa al transito de las personas dentro y fuera del pais.

También son datos de nivel sensible aquéllos que permitan inferir el patrimonio de una persona,
que incluye enire otros, los saldos bancarios, estados y/o nimero de cuenta, cuentas de
inversion, bienes muebles e inmuebles, informacion fiscal, historial crediticio, ingresos, egresos,
burd de crédito, seguros, afores y fianzas. Incluye el nimero de tarjeta bancaria de crédito y/o
débito.

Son considerados también los datos de autenticacion con informacion referente a los usuarios,
contrasefas, informacion biométrica (hueilas dactilares, iris, voz, entre otros), firma autdgrafa y
electrénica y cualquier otro que permita autenticar a una persona.

Dentro de esta categoria se toman en cuenta los datos jurfdicos tales como antecedentes
penales, amparos, demandas, contratos, litigios y cualquier otro tipo de informacion relativa a una
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persona gue se encuentre sujeta a un procedimiento administrativo seguido en forma de juicio o
jurisdiccional en materia laboral, civil, penal o administrativa.

Finalmente, se contemplan los datos personales sensibles de la Ley, es decir, aguéllos que
afecten a ia esfera mas intima de su titular. Por gjemplo, se consideran sensibles los que puedan
revelar aspectos como origen racial o étnico, estado de salud pasado, presente y futuro,
informacion genética, creencias religiosas, filosdficas y morales, afiliacion sindical, opiniones
politicas, preferencia sexual, habitos sexuales y cualquier otro cuya utilizacion indebida pueda
dar origen a discriminacion o conlleve un riesgo grave a la integridad del titular... (sic)”

Una vez analizado lo anterior, se puede percibir que los documentos mencionados en |a tabla
proporcionada por la Coordinacidon administrativa, se encuentran dentro de los niveles de estandar
y sensible, por o cual se recomienda que se haga la eliminacion a través de [a trituracion, misma
que debera de ser de manera de tiras que no exceda los 2mm de ancho, asi mismo se menciona
el documento con el numero 3 “identificacion oficial vigente” debera de ser incinerado, para asi
cumplir con los estandares sefialados en la guia del borra segurc de la informacién; de igual
manera este Comité de Transparencia, manifiesta que respecto al documento sefialado con el
numeral 7 “constancia de no antecedentes penales” y 10 “Escrito con la propuesta de su Programa
de trabajo’, fueron los Unicos documentos gue fue entregados de manera original por el candidato
que se registré en la convocatoria mencionada con anterioridad, por lo cual esos documento no
debera de ser destruido, sino se deberan de poner a disposicidn del ciudadano, en la unidad de
transparencia de esta secretaria, en sobre cerrado, para que el mismo recoja dicha constancia de
no antecedentes penales y escrito con la propuesta de su Programa de trabajo en dicha unidad,

De igual manera los documentos sefialados con el numeral 14 y 15, relativos a “verificacidn de
requisitos y documentos del candidatos” y “evaluacion de documentos del candidato”, son
documentos que fueron elaborados por esta Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Jalisco, de conformidad con sus atribuciones y facultades, ademas dichos
documentos no han cumplido el plazo legal establecido en la guia de archivo, para la destruccioén
del mismo, por lo cual los documento sefialados con el arabigo 14 y 15, no podran ser destruidos.

El secretario de este comité menciona que por lo que ve a la informacién de caracter electrénica,
se encuentra almacenada en la nube del departamento de Recursos Humanos de este sujeto
obligado, con la finalidad de contar con el expediente de los participantes en el Proceso de
reclutamiento y seleccidn para ocupar los puestos vacantes en las Direcciones y el Titular de la
Unidad de Transparencia de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco,
asi como en la pagina web de esta secretaria ejecutiva, lo anterior con la finalidad de que se diera
a conocer el nombre y los documentos en versidn publica, asi como los demas documentos y
resultados generados en torno a [a participacion en cada una de las etapas de dicho proceso, lo
anterior de conformidad con el “escrito de aceptacién de los términos de la convocatoria y
publicidad”, que todos los aspirantes presentaron al momento de participar en la multicitada

convocatoria.

Dicho lo anterior el Secretarioc manifiesta que respecto a la informacion que se encuentra
almacena en la nube de la jefatura de recursos humanos, se debera de eliminar a través de la
técnica del borrado seguro de la informacidn, por lo que ve a la informacion gque se encuenira
almacena en la pagina web de esta secretaria gjecutiva, este Comité de transparencia emite la
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recomendacién que la informacion concerniente al nombre del ciudadano no deberd de ser
eliminada, toda vez que el ciudadano al momento de ingresar a dicho proceso de seleccion y
reclutamiento dio su consentimiento expreso, para se publicara dicha informacién, por lo cual si
se eliminara dicha informacién se podria ser confuso para todos los ciudadanos que quieran
conocer a los participantes de dicha convocatoria.

Para darle certeza al ciudadano que se eliminaron sus datos en los archivos fisicos y electrénicos
de este sujeto obligado, se debera notificar al ciudadano para que se encuentre en el proceso de
eliminacion de dicha informacion y de igual manera se debera de levantar un acta circunstanciada,
en donde se mencione que se realizd la eliminacion de los documentos mediante los procesos

sefialados en la presente acta.

Dicho lo anterior, se someten a votacion para la aprobacion de la eliminacion de los archivos
fisicos como electrénicos la informacién, concerniente al peticionario, la cual arrojé un total de dos

votos a favor.
Y en base a lo anteriormente expuesto, se acuerda lo siguiente:
ACU/SESAJ/CT/07/2020

“Se aprueban la eliminacion de los archivos fisico a través de fa trituracion
en formas de tiras que no excedan los 2mm, a excepcion de fa carta de
no antecedentes penales y escrito con la propuesta de su programa de
trabajo, las cuales se pondran a disposicién en la unidad de transparencia,
asi como la incineracion de la identificacion oficial vigente; por fo que ve
a la informacién que se encuentra en los archivos digitales se aprueba la
eliminacion de toda la informacion que se encuentra en la nube de la
Jefatura de Recursos Humanos, mediante la técnica del borrado seguro
de la informacion, por lo que respecta a la informacién que se encuenira
en la pagina web de este sujeto obligado, se deberd dejar el nombre del

participante”.

En razén de haber sido desahogado el orden dei dia en todos sus puntos, se declara clausurada
la presente sesion, siendo tas 11:00 once horas del dia 14 de septiembre del afio en curso,

firmando los que en ella intervinieron, quisier hacerlo.

4B

Dra. Haimé F'igueroa Neri Lic. Miguel Navarro Flores.
Presidenta del Comité de Transparencia Titular de fa Unidad de Transparencia
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de [a Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcién de Jalisco. Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

La presente hoja de firmas forma parte integral de la presente acta, relativa a la Tercera Sesién
Extraordinaria del 14 de septiembre de 2020, del Comité de Transparencia de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.
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