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I1l. Presentacion

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco (SESAJ o Secretaria Ejecutiva) conforme
lo establece el articulo 25 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco (LSAEJ) tiene por objeto
fungir como 6rgano de apoyo técnico del Comité Coordinador.

Lo anterior a efecto de proveer a dicho érgano colegiado la asistencia e insumos técnicos requeridos para el
desempefo de sus atribuciones establecidas en el articulo 107 Ter, fraccion Il de la Constitucién Politica del
Estado de Jalisco (CPEJ) y que son integradas en su Programa de Trabajo Anual (PTA).

Ademas la SESAJ, de acuerdo con el articulo 24 de la LSAEJ, es definida como un organismo descentralizado,
no sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, con autonomia técnica y de gestion.

Destacando, a su vez, que el articulo 27 de la Ley previamente citada determina que la SESAJ contara con un
Organo Interno de Control (OIC), cuyo Titular es nombrado por el Congreso del Estado de Jalisco.

Al ser un Organismo Publico Descentralizado (OPD), la SESAJ cuenta con una estructura operativa para la
gjecucion de sus atribuciones vy realiza actividades de planeacion, presupuestacion, control, evaluacion y
rendicion de cuentas sobre el gjercicio de sus recursos publicos.

A diferencia del resto de los OPD, resulta importante considerar que la SESAJ cuenta con una naturaleza especial,
debido que su Organo de Gobierno lo conforman quienes integran el Comité Coordinador.

Con base en este marco normativoy en cumplimiento al articulo 18, fraccion Il de su Estatuto Organico (EOSESAJ),
la SESAJ desarrolld su PTA, el cual en atencion a sus objetivos institucionales contiene las actividades a realizar
durante el Ejercicio fiscal 2022.

Como estrategia metodoldgica, las actividades fueron categorizadas en técnicas y de gestion institucional,
agrupandolas en ocho @mbitos de incidencia, a fin de visibilizar la dualidad de las funciones que especialmente
le corresponden cumplir a la SESAJ como 6rgano de apoyo técnico del Comité Coordinador y OPD.

Por lo tanto, para comprender la estructura y contenido del PTA de la SESAJ es importante analizarlo en conjunto
con el PTA del Comité Coordinador y la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) de la Secretaria Ejecutiva,
asi como la valiosa intervencion de la Comision Ejecutiva (CE) de la SESAJ para la realizacion de las actividades
y las asignaciones presupuestales previstas para el Ejercicio fiscal 2022.

Dra. Haimé Figueroa Neri
Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco
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IV. Misidn, vision y valores institucionales

La SESAJ a partir de su mision, vision y valores institucionales definidos visibiliza que la ética publica y
gobernanza corporativa son dos pilares trascendentales, que debe promover para cumplir de forma integra con
sus funciones que le corresponden como 6rgano de apoyo técnico del Comité Coordinador y ente publico del
estado de Jalisco.

El desarrollo de una cultura organizacional basada en la legalidad, probidad y cooperacion permitira que la SESAJ
encauce sus capacidades para la eficiente y efectiva realizacion de sus funciones, objetivos y expectativas
institucionales respecto a ser un referente en el suministro de insumos técnicos que contribuyan a que el Comité
Coordinador desempefie de forma optima sus atribuciones.

A

VISION

(]

—
~
(

>
2N\

VALORES

MISION

La Secretaria Ejecutiva del Sistema * Integridad * Profesionalismo
Estatal Anticorrupcion de Jalisco es
un referente en generacién de

informacion técnica y de modelos

Somos un o6rgano de apoyo que
suministra insumos técnicos para
que los integrantes del Comité
Coordinador del Sistema Estatal

* Rendicion
de cuentas

° Legalidad

» Competencia

Anticorrupcion de Jalisco puedan integrales de coordinacién vy por mérito « Transparencia
coordinarse entre si y con el Sistema colaboracion entre instituciones y capacidad

Nacional Anticorrupcién mediante el publicas y de éstas con la sociedad ) » Compromiso
disefio, promocién, implementacion y para la disuasién de la corrupcién y * Equidad . c B
evaluacion de politicas publicas de el control de los recursos publicos. « Honradez ooperacion

disuasion de la corrupcion.

 Responsabilidad

De esta manera, es pertinente que la estructura organizacional asuma la voluntad y compromiso para cumplir
con la mision, vision y valores institucionales que rigen el desarrollo funcional de la SESAJ.

Lo cual, a su vez, abre una ventana de oportunidad para delinear una metodologia que coadyuve a mejorar la
definicion de las actividades de asistencia técnica y de gestion, segun su factibilidad y nivel de prioridad, para
realizarse en los proximos ejercicios fiscales.
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V. Metodologia

EIPTA es uninstrumento de planeacion operativa a través del cual la SESAJ, con la participacion de sus unidades
administrativas, define su agenda de trabajo para cumplir con sus funciones, mismo que se armonizay subordina
al PTA del Comité Coordinador.

El funcionamiento de la SESAJ se focaliza en dos grandes modalidades de intervencion: por un lado, tiene
funciones como érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador que debe cumplir de acuerdo con la LSAEJ
y, por otro lado, tiene funciones administrativas internas, propias de su naturaleza como OPD no sectorizado.

Enatencion alo anterior, el PTA de la SESAJ se alinea, implicitamente, con tres niveles de interaccion: estratégico,
instrumental y gestion.

Figura 1. Alineacion e interaccion
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Fuente: Elaboracién propia

En el nivel estratégico el PTA de la SESAJ se articula con los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Organizacion
de las Naciones Unidas, ademas -como se observa en la figura 1- se alinea tanto con los Planes Nacional y
Estatal de Desarrollo como con las Politicas Nacional y Estatal Anticorrupcion.
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Por otro lado, a nivel instrumental se alinea con el Plan Institucional de la SESAJ atendiendo la mision, vision y
valores institucionales, asi como su respectiva vinculacion con los objetivos y proyectos definidos en el propio Plan.

De forma particular, resulta importante mencionar que la SESAJ precisa dos objetivos institucionales que guian
la trazabilidad del desarrollo de sus funciones:

1. Aumentar las capacidades de asistencia técnica para el desempefio de las funciones del Comité
Coordinador.

2. Institucionalizar equipos de asesoria técnica que provean los insumos que el Comité Coordinador
requiera, a partir de las areas tematicas de la organizacion.

Con el proposito de atender dichos objetivos, las funciones de la SESAJ se dividen en dos grandes ramos que
se vinculan estrechamente con el contenido del presente PTA: actividades de asistencia técnica y actividades
de gestion institucional.

Para definir las actividades contenidas en el presente PTA se desarrollaron directrices de jerarquia (ver figura
2), las cuales coadyuvan a seleccionar las actividades que sean factibles de ser realizadas en el corto plazo
considerando, entre otros aspectos, las capacidades, funciones y objetivos institucionales de la SESAJ.

Figura 2. Directrices de jerarquia que definen la estructura del PTA 2022 de la SESAJ

Comité Coordinador Secretaria Ejecutiva
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Fuente: Elaboracién propia

Como se menciond, el PTA de la SESAJ se armoniza y subordina al PTA del Comité Coordinador, dado que en
conformidad con los articulos 25y 35 de la LSAEJ, tiene como principal mandato brindar asesoria técnica a este
organo colegiado para que desempenfe sus funciones y, por consiguiente, realice sus actividades aprobadas en
Su respectivo PTA 2022.

Por lo tanto, las actividades de asesoria técnica de la SESAJ estan orientadas a apoyar al Comité Coordinador
para que cumpla con sus facultades establecidas en el articulo 8 de la LSAEJ, mismas que principalmente estan
encaminadas a fortalecer el Sistema Estatal Anticorrupciéon de Jalisco (SEAJAL) e impulsar la coordinacion
interna del Comite Coordinador.
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Asimismo, las actividades técnicas de la SESAJ se realizaran en funcién del ciclo, objetivos y acciones
anticorrupcion de la PEAJAL que decida realizar el Comité Coordinador en su PTA 2022, asi como en funcion
de los vinculos que el propio Comité Coordinador prevea llevar a cabo con su homaologo nacional o la SESNA, y
requiera el apoyo técnico de la SESAJ.

Por otra parte, la SESAJ, como OPD, cumple con los ordenamientos juridicos de responsabilidad administrativa,
presupuestaria, asicomo con la normatividad respecto a la fiscalizacion y rendicion de cuentas, cuyas actividades
estan encaminadas a cumplir sus responsabilidades administrativas.

Por lo tanto, las actividades de gestion institucional se proponen para el cumplimiento de ordenamientos
juridicos como la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas de Jalisco, la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, asi como otras disposiciones juridicas que le son aplicables segun su naturaleza como OPD.

Cabe resaltar que el Presupuesto de Egresos 2022 para la SESAJ se desglosa en los Programas Presupuestarios
(PP) 826 Administracion presupuestaria, la rendicion de cuentas y transparencia de la informacion, y 926
Programa de fortalecimiento a la coordinacion y eficacia del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Figura 3. Ambitos de incidencia
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Fuente: Elaboracién propia




| SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

De esta forma se acentua que el presente PTA de la SESAJ contiene en total 85 actividades por realizar, de las
cuales 43 son de asistencia técnica y 42 de gestion institucional.

Dichas actividades fueron agrupadas en ocho ambitos de incidencia determinados en conformidad con las
directrices de jerarquia previamente expuestas y los componentes de la MIR de la SESAJ (ver figura 3).

Por cada ambito de incidencia se describe detenidamente cada una de las actividades por realizar en 2022,
presentando elementos sustantivos que particularmente las caracterizan como el nimero de actividad, su tipo
(actividades nuevas o de seguimiento), el resultado esperado, el periodo de realizacion, asi como el estatus de
participacion de la Comision Ejecutiva en la realizacion de cada actividad definida.
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VI. Actividades de asistencia técnica

En este apartado se presentan tres ambitos de incidencia que respectivamente agrupan las actividades técnicas
por realizar en 2022, encaminadas a coordinar los esfuerzos interinstitucionales para combatir estratégica e
integralmente la corrupcion.

Lo anterior mediante el desarrollo de insumos técnicos que pueden contribuir, entre otros aspectos, a avanzar
en la implementacion de la PEAJAL y promover la interconexion e interoperabilidad con la Plataforma Digital
Nacional (PDN).

Para combatir la corrupcion se requiere prioritariamente que las instituciones e instancias de todos los 6rdenes
de Gobierno que tienen la encomienda de instrumentar acciones de prevencion, deteccion y sancion de hechos
de corrupcion, asi como de fiscalizacion y control de recursos publicos mantengan sostenidamente un alto nivel
de coordinacion en el desarrollo de sus funciones.

En este sentido, Campos (2020)" propuso una metodologia para cuantificar y categorizar el “nivel de coordinacion
interorganizacional” en los Sistemas Estatales Anticorrupcion (SEA) en México. Entre los principales resultados
obtenidos se acentua que el SEAJAL es el sistema que denota mayor nivel de coordinacion en el pais.

Si bien el estudio previamente citado matiza los avances que se han alcanzado en el SEAJAL, esto no inhibe que
aun existen retos y desafios para fortalecer la coordinacion interinstitucional.

Al respecto, se enfatiza el rol que especialmente tiene el Comité Coordinador, ya que es la instancia que, en
conformidad con el articulo 7 de la LSAEJ, tiene la responsabilidad de generar mecanismos de coordinacion
entre integrantes del SEAJAL y éste con el Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA).

Dado que la SESAJ funge como 6rgano de apoyo técnico del Comité Coordinador, particularmente en este
ambito de incidencia se define un cumulo de actividades técnicas encaminadas a garantizar la efectividad
en la realizacion de las actividades de este ¢rgano colegiado, asi como a dar seguimiento a los acuerdos y
recomendaciones derivados de las sesiones celebradas.

Su fundamento juridico se establece en el articulo 7; articulo 8, fracciones |, II, VI, VII, VIII, IX, X, XII; articulo
11, fracciones |, lll, IV, VII, VIII, IX; articulo 12; articulo 13; articulo 31 fracciones IV, V, VII, VIII, y el articulo 35.2
fracciones |, 11, VI, VIl de la LSAEJ.

T Campos, N. M. (2020). Coordinacién Interorganizacional en los Sistemas Estatales Anticorrupcion (tesis de maestria). Centro de
Investigaciony Docencia Econémicas, AC, Ciudad de México, México. Disponible en http://repositorio-digital.cide.edu/handle/11651/4265
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Actividades

¢Participa

CE? Resultado Periodo

# Actividad Tipo

Anteproyecto de la Metodologia para la
elaboracion de los Programas Marco
de Implementacion de la PEAJAL.
2022. Subdireccion de Coordinacion
Interinstitucional Estatal. 2022 https://
seajal.org/politica_estatal/

Realizar el anteproyecto de la
metodologia para la elaboracion
1 delos Programas Marco de Nueva Si
Implementacion de la PEAJAL, bajo el
liderazgo del Comité Coordinador.

Abril-septiembre

Monitoreo externo e interno de
temas de la agenda anticorrupcion,
3 andlisis de la informacion en medios Nueva No
de comunicacion e integracion de
hemeroteca virtual

Hemeroteca virtual. Subdireccion de
Comunicacion y Medios. 2022. Disponible
a partir del segundo semestre en https://
seajal.org/biblioteca/

Enero-diciembre

Redes sociales y plataformas digitales
institucionales. Subdireccion de
Comunicacion y Medios. 2022. https://
www.youtube.com/seajalisco, https:/
twitter.com/SEAJalisco, https://www.
facebook.com/SistemaAnticorrupcion y
https://www.instagram.com/seajalisco/,
asi como en comunicados disponibles en
https://www.sesaj.org/coberturas y https://
seajal.org/memorias/prensa/

Propuesta del Programa de Trabajo Anual
2022 del Comité Coordinador. Subdireccion

F1-03 Difusion de actividades y
6 productos institucionales del Comité  Seguimiento No
Coordinador

Enero-diciembre

Integrar la propuesta del Programa de de Disefio, Seguimiento y Evaluacion de
7  Trabajo Anual (PTA) 2022 del Comité  Seguimiento No Politicas Publicas de la Secretaria Ejecutiva Enero- marzo
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Jalisco. 2022. https://sesaj.org/
programatrabajocc

Anteproyecto del Informe Anual de
Actividades 2021-2022 del Comité

Elaborar el anteproyecto del Informe Coordinador. Subdireccién de Disefio,
8  Anual de Actividades 2021-2022 del ~ Seguimiento Si Seguimiento y Evaluacion de Politicas Julio- septiembre
Comité Coordinador Publicas de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.
2022. https://sesaj.org/informes_cc

Brindar el apoyo a la Presidencia para
la organizacion de las sesiones del
Comité Coordinador y del Organo
9 de Gobierno, asi como preparar los Seguimiento No
documentos que correspondan 'y
dar seguimiento a los acuerdos y
resoluciones.

F1-01 Coordinacion para el
seguimiento de acuerdos,
10 recomendaciones y comunicaciones  Seguimiento No
del Comité Coordinador para los
entes publicos municipales

Convocatorias, actas, sesiones publicadas
en YouTube. Oficina de la Secretaria
Técnica. 2022. https://sesaj.org/
sesionesCC, https://sesaj.org/sesionesOG

Enero-diciembre

Sesiones del Comité Coordinador.
Subdireccion de Coordinacion
Interinstitucional Municipal. 2022. https://
sesaj.org/sesionesCC

Enero-diciembre

Documento de trabajo: Coordinacion
con el Sistema Nacional Anticorrupcion-
Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional Anticorrupcion Subdireccion de
Coordinacion Interinstitucional Estatal.
2022. https://sesaj.org/informesSESAJ

Evento de la Jornada Anticorrupcion.
Canal institucional donde se transmite
el evento. Subdireccion de Coordinacion
Seguimiento No Interinstitucional Estatal. 2022 https:// Octubre-diciembre
www.youtube.com/c/Seajalisco/featured.
Cobertura del evento a través del sitio web
de la SESAJ: https://sesaj.org/coberturas

Dar seguimiento y coordinar las
actividades derivadas de los acuerdos
13 del Sistema Nacional Anticorrupcién-  Seguimiento No
Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional Anticorrupcion

Enero-diciembre

F1-02 Organizacién de la Jornada

19 Anticorrupcion 2022
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¢Participa

Actividad Tipo Resultado

CE?

Reunion con los Grupos de Apoyo

Coordinar las reuniones de trabajo de P . . s,
J Técnico. Subdireccion de Coordinacion

21 lSOESSCfAerpOS de Apoyo Técnico de la Seguimiento No Interinstitucional Estatal. 2022. Cobertura Enero-septiembre
de la reunion: https://sesaj.org/coberturas.
Manual de Estilo, Manual de Identidad
Generacion de instrumentos técnicos Grafica, Manual de Videoconferencias
y de capacitacién para la difusion y Transmisiones, Manual para Redes
30 de actividades institucionales bajo Nueva No Sociales y Plataformas Digitales. Enero-junio
criterios homologados, como sefiala Subdireccion de Comunicacion y Medios.
la prioridad 39 de la PNA Estara disponible en https://seajal.org/

herramientas/

Productos audiovisuales en redes
sociales institucionales. Subdireccién de

Disefio y produccion de campafias
y productos audiovisuales

31 institucionales para audiencias Nueva No Comunicacion'y Medios. 2022. https:// Enero-septiembre
estratégicas en nuevas redes sociales vm.tiktok.com/ZML1BmRgC/ y https://
www.instagram.com/seajalisco/
Materiales sobre integridad. Subdireccion
F1-03 Produccion de materiales sobre ’ de Comunicacion y Medios. 2022. P
82 integridad para difusion Nueva Si Estaran disponibles en https://seajal.org/ Enero-septiembre
herramientas/
Redisefio y actualizacion sistematica Redisefio de sitios. Direccion de
de contenidos de sitios web Tecnologias y Plataformas. Subdireccion - .
a3 administrados por la Secretaria Nueva No de Comunicacion y Medios. 2022. https:// Abril-septiembre
Ejecutiva seajal.org/ y https://www.sesaj.org/.
Actualizacion y desarrollo del Biblioteca digital actualizada en el portal
contenido de la Biblioteca Digital o web del SEAJAL. Subdireccion de Andlisis e
45 disponible en el portal web del Seguimiento No Juridico. 2022. Enero-diciembre
SEAJAL https://seajal.org/biblioteca/
Avances reportados en los Informes de
Actividades de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco
sobre la carpeta digital compartida con
integrantes del Comité Coordinador con
F2-03 Monitoreo legislativo de la normativa actualizada relacionada con el i
65 normativa aplicable al SEAJAL Nueva No control de la corrupcién. Coordinacion de Enero-diciembre
Asuntos Juridicos (monitoreo legislativo
interno) y Subdireccion de Analisis
Juridico (monitoreo legislativo externo).
Trimestralmente en 2022. https://sesaj.org/
informesSESAJ
Seguimiento a las Recomendaciones del
o . Comité Coordinador, disponibles en https://
89 Seguimiento de las recomendaciones Nueva No sesaj.org/recomendaciones, Subdireccién  Enero-septiembre

del Comité Coordinador de Andlisis Juridico

2022



https://sesaj.org/recomendaciones
https://sesaj.org/recomendaciones
https://sesaj.org/recomendaciones
https://sesaj.org/recomendaciones
https://sesaj.org/recomendaciones
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El vinculo positivo que generalmente se asume que existe entre el uso de las Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion (TIC) y el combate a la corrupcidon ha generado interés en diferentes investigadores, a fin de
contrastar esta hipotesis.

Al respecto, Adam y Fazekas (2021)? realizaron una revision exhaustiva de la literatura que examina los efectos
gue causa la aplicacion de seis tipos de intervenciones basadas en el uso de las TIC en el combate a la corrupcion.

Salvo algunas excepciones, los autores concluyen que la mayoria de los estudios reconocen el importante rol que
juegan las TIC en la lucha contra la corrupcion al fomentar la transparencia, rendicion de cuentas, participacion
ciudadana e interaccion entre Gobierno y ciudadania.

Con la expectativa de alcanzar este tipo de resultados potenciales, segun la SESNA se creo la Plataforma Digital
Nacional (PDN), ya que se trata de un instrumento de inteligencia que agrupa grandes cantidades de datos en
materia anticorrupcion, mismos que estan disponibles libremente para cualquier persona que tenga interés de
utilizarlos.

En conformidad con el articulo 49 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion (LGSNA), la PDN estara
conformada por la informacion que incorporen integrantes del SNA.

En este sentido, el SEAJAL al formar parte del SNA, y el Comité Coordinador al ser la instancia de coordinacion
y eficacia del SEAJAL, se acentla que este 6rgano colegiado tiene la encomienda de desarrollar sistemas para
generar sus propios datos anticorrupcion e interconectarse con la PDN.

Por lo anterior la SESAJ, en su caracter de 6rgano de apoyo técnico del Comité Coordinador, desarrollo el
Sistema de Evolucion Patrimonial, de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion
Fiscal, también conocido como SIDECLARA SESAJ, el cual es uno de los seis sistemas electronicos que se
interconectan con la PDN.

Con base en estos antecedentes, en este ambito de incidencia se define un conjunto de actividades enfocadas
a desarrollar insumos técnicos que continden incentivando la interconexion e interoperabilidad de los entes
publicos de Jalisco con la PDN.

Su fundamento juridico se encuentra establecido en el articulo 27 de la LGRA, articulos 48 al 56 de la LGSNA,;
articulo 8, fracciones Xl y XlI; articulo 31, fraccion IV y el articulo 43 de la LSAEJ.

2 Adam, |, y Fazekas, M. (2021). Are emerging technologies helping win the fight against corruption? A review of the state of eviden-
ce. Information Economics and Policy, 57, pp. 1-14. https://doi.org/10.1016/j.infoecopol.2021.100950
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Actividades

¢Participa

Actividad Tipo Resultado Periodo

CE?

Elaborar los insumos técnicos que
requiera el Comité Coordinador para
12 promover e incentivar la interconexion Seguimiento No
e interoperabilidad con la Plataforma
Digital Nacional

Sesiones del Comité Coordinador.
Direccion de Tecnologias 'y
Plataformas. 2022. https://sesaj.org/
sesionesCC

Enero-septiembre

Maodulos de los sistemas, aplicaciones

o herramientas de informacion para la
Desarrollar las aplicaciones, sistemas interconexion e interoperabilidad con la
o herramientas informaticas para la Plataforma Digital Nacional. Direccién

15 interconexion e interoperabilidad con la Seguimiento S de Tecnologias y Plataformas. 2022. Enero-diciembre
Plataforma Digital Nacional (PDN) La informacién sobre los avances
podré ser consultada en https://sesaj.
org/tableropdn

Estadisticas e informacion publicada
en pagina web. Direccién de
Tecnologias y Plataformas. 2022.
https://seajal.org/tablero PDN

Publicar el tablero de control de la
16 interconexion e interoperabilidad de los  Seguimiento No
entes publicos de Jalisco con la PDN

Enero-diciembre

Desarrollar el Sistema Electrénico de

Denuncias de Faltas Administrativas Mddulos del Sistema de informacion
17 y Hechos de Corrupcion de Jalisco, Seguimiento Si concluidos. Direccion de Tecnologiasy  Enero-diciembre
conforme los estandares que Plataformas. Anual

establezca la PDN (S5 PDN)

F2-03 Apoyo a los entes publicos

de Jalisco en la puesta a punto e
interoperabilidad de sus Sistemas con
la Plataforma Digital Nacional

Informe de solicitudes atendidas.
Seguimiento No Direccion de Tecnologias y Enero-diciembre
Plataformas. Trimestral

18

Micrositio con informacion actualizada

F2-02 Actualizacion y seguimiento trimestralmente sobre el estado actual

29 del contenido del micrositio para la Nueva NoO de la interconexion de Jalisco con la Marzo-diciembre
Interconexion con la Plataforma Digital Plataforma Digital Nacional. Direccion
Nacional de Tecnologias y Plataformas. 2022.

https://sesaj.org/tableropdn

Avances reportados sobre el total
de cursos impartidos. Subdireccién

Seguimiento No de Disefio Curricular. 2022. Informes Enero- diciembre
trimestrales de la Secretaria Ejecutiva.
https://sesaj.org/informesSESAJ

F2-01 Imparticion de cursos relativos al

85 uso de plataformas informaticas




SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO

La PEAJAL es un instrumento estratégico que fue aprobado por el Comité Coordinador el 26 de octubre de 2020.
Con dicha anuencia, el Comité Coordinador con el apoyo técnico de la SESAJ avanzo significativamente en el
cumplimiento de algunas de sus funciones.

Especialmente se logré avanzar en las funciones definidas en los articulos 7 y 8, fraccion Il de la LSAEJ, ya
gue de acuerdo con estas disposiciones juridicas el Comité Coordinador tiene bajo su encargo la aprobacion
y disefio de politicas publicas estatales de combate a la corrupcion; sin embargo, aun queda pendiente su
implementacion y posteriormente su evaluacion.

“La implementacion de esta politica publica requiere del desarrollo de un modelo, asi como de cuatro programas
marco -uno por cada eje de la PEAJAL-y de estrategias de seguimiento, medicién y evaluacion” (PEAJAL, 2020:
8)2.

Por lo tanto, en este ambito de incidencia se define un conjunto de actividades técnicas orientadas, entre otros
aspectos, a elaborar los anteproyectos de los Programas Marco de Implementacion, asi como a proponer la
metodologia para la aprobacion de indicadores de seguimiento y evaluacion de la PEAJAL.

Aunado a lo anterior, se integra una actividad técnica prevista a realizar en 2022 relacionada con promover la
integracion del Anexo Presupuestal de Corrupcion e Impunidad del Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de
Jalisco (PEGD).

Su fundamento juridico se establece en el articulo 7; articulo 8, fracciones IV, VI, VIl y XV; articulo 5.2; articulo
5.3; articulo 31, fracciones |y II; articulo 35.2, fracciones I, IV, V, Xl y Xl de la LSAEJ, asi como en la PEAJAL y el
propio PEGD.

Actividades

¢Participa

Actividad CE? Resultado Periodo
Elaborar propuestas de Documentos para las mesas a desarrollar para los
9 manuales, gufas y/o formatos NUeva S programas de implementacion. Subdireccion de Abril-
para el seguimiento de la Coordinacion Interinstitucional Estatal. 2022 https://  septiembre
implementacion de la PEAJAL sesaj.org/informesSESAJ
Reporte trimestral de resultados (fechas,
. participantes, etcétera) de la elaboracion de los
4 ELalbaoirr?wr 'lgfr%g;g%ﬁvdag?aes Nueva S Programas MI-PEAJAL. Anual. Subdireccion de Enero-
PEAJALp Coordinacion Interinstitucional Estatal. 2022. diciembre
Incluido en el informe de la SESAJ: https://sesaj.
org/informesSESAJ.
Redes sociales y plataformas digitales
gsgg\sgtoaﬁeiprgéugos institucionales. Subdireccién de Comunicacion y
5 roMocioN delpSEAJAL Ia Sequimiento NoO Medios. 2022. https://www.youtube.com/seajalisco, Junio-
Eolitica Estatal Anticorrz cion 9 https://twitter.com/SEAJalisco, https:/www. diciembre
de Jalisco P facebook.com/SistemaAnticorrupcion y https://

www.instagram.com/seajalisco/

3 Consultar https://www.seajal.org/politica_estatal/documentos



https://www.seajal.org/politica_estatal/documentos
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# Actividad Tipo (,Pa(r::zlglpa Resultado Periodo
F3-06 Elaboracion del
?Qﬁg;ﬁgﬁ%gigﬁlc“;ﬁ?glsogﬁes Anteproyecto del modelo de implementacion con
11 Publicos Municipales para la Seguimiento Si los Entes'Pub.I[oos I\/Iu'mc!palt'es 2022. Subdireccion Efﬁero‘
implementacion de la Politica de CQord|naC|on Interinstitucional Estatal. https:// noviembre
Estatal Anticorrupcion de sesaj.org/informesSESAJ
Jalisco
Desarrollar la Propuesta Reporte de avances en el Informe de Actividades
de Sistema informatico de de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
14 Seguimiento y Evaluacion Sequimiento NoO Anticorrupcion de Jalisco. Subdireccion de Disefio, Enero-
de las Politicas Publicas 9 Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas. septiembre
Anticorrupcion del Estado de Tercer Informe de Actividades 2022. https://sesaj.
Jalisco org/informesSESAJ
Avances reportados sobre el total de cursos
F6-04 Imparticion de cursos de - impartidos. Subdireccion de Disefio Curricular. Enero-
20 capacitacion Seguimiento No 2022. Informes trimestrales de la Secretaria diciembre
Ejecutiva. https://sesaj.org/informesSESAJ
F3-07 Provision de asistencia
técnica a integrantes del
Comité Coordinador para
el seguimiento de las
actividades derivadas de la Actas de sesion del Comité Coordinador. Enero-
23 implementacion de la Politica Nueva No Subdireccion de Coordinacion Interinstitucional diciembre
Estatal Anticorrupcién de Estatal. 2022. https://sesaj.org/sesionesCC
Jalisco con base en reuniones
de trabajo con Enlaces /
Titulares para explicar el tema
de implementacion
E)Ss %?]tEel[;a)IF)OC;/r:CC’[KODQ §§| 0s Anteproyeoto_slde Programas Marco de )
Programas Marco de ] Implementacion. Subdireccion de Coordinacion Enero-
24 Implementacion de la Politica Nueva Si Interlnstltuqonal Estatal y Subdireccion de diciembre
Estatal Anticorrupcion de Coordinaoi_on Interinst?tucional Municipal. 2022.
Jalisco https://seajal.org/politica_estatal/
ﬁ%?g;g;gg%ﬂis;ifniﬁan Anteproyecto de indicadpres del Prqgrama
identificar el avance de ) Marco de Implementacion de la Politica Estatal Enero-
25 la implementacion de los Nueva Si Anticorrupcion de Jalisco. Subdireccion de Disefio, diciembre
Programas Marco de la Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas.
PEAJAL 2022,
Promover la integracion Proyecto de Presupuestq /de Egresog: Anexo
del Anexo presupuestal de presupuestal de Corrupcion e Impunidad Qel Plan
26 Corrupcion e Impunidad del Nueva No Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco. Julio-octubre
Plan Estatal de Gobernanza y Secretaria de la Hacienda Pubhca Nowembre de
Desarrollo de Jalisco 2022. https://presupuestociudadano.jalisco.gob.
mx/presupuesto
52 gi?;ﬂi?l;gg%:?gtlz Propuesta de metodologia para la aproba@ién
aprobacién de indicadores de de indicadores de seguimiento y evaluacion de
27 Nueva Si la Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco. Enero-abril

seguimiento y evaluacion de la
Politica Estatal Anticorrupcion
de Jalisco

Subdireccion de Disefio, Seguimiento y Evaluacion
de Politicas Publicas. 2022.
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Actividad

Tipo

Promocién y transferencia

del conocimiento sobre la
Politica Estatal Anticorrupcion
de Jalisco (PEAJAL) dirigido a
los entes publicos del Sistema
Estatal Anticorrupcion de

¢Participa
CE?

Resultado

Cursos impartidos. Subdireccién de Disefio
Curricular. 2022. Informes trimestrales de

Periodo

28 Jalisco, a organizaciones de la Nueva No la Secretaria Ejecutiva. https://sesaj.org/ Abriljunio
sociedad civil (Observatorio), informesSESAJ
Grupos de Apoyo Técnico'y
a medios de comunicacion
con el fin de promocionar esta
politica
Informe de seguimiento al modelo de
. implementacion de la PEAJAL con los Sistemas
ISrrewgrelmleer?tgoc%r:ndoedg%giJAL Municipales Anticorrupcién y los Municipios. Enero-
29 corrw) los Sistemas Municipales Nueva Si Subdireccion de Coordinacion Interinstitucional diciembre
ARTiCOruDCIdN v los Murﬁci 05 Estatal. 2022. Informacion disponible en los
P y P informes de actividades de la SESAJ https://sesaj.
org/informesSESAJ
Redes sociales y plataformas digitales
institucionales. Subdireccion de Comunicacion y
e . Medios. 2022. https://www.youtube.com/seajalisco,
34 Rgﬁ(s:grrwudecilgnli’ggtbzalliEcséata| Sequimiento NoO https://twitter.com/SEAJalisco, https:/www. Enero-
(PEAJAL)p 9 facebook.com/SistemaAnticorrupcion y https:/ septiembre
www.instagram.com/seajalisco/, asi como en
comunicados disponibles en https://www.sesaj.org/
coberturas y https://seajal.org/memorias/prensa/
. Anteproyecto de indicadores para el avance de
70 Pé?ﬁq?tgenr i'ggr'ﬁﬁ%%rre; gl\J/imce Nueva Si la Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco. Abril-
Se la PEAJAL Subdireccion de Disefio, Seguimiento y Evaluacion diciembre
de Politicas Publicas. 2022.
o . Total de cursos impartidos. 2022. Subdireccién
Capacitacion relativa al Anexo L ; .
s de Disefio Curricular. 2022. Informes trimestrales
8 presupuestal de Corrupcion e Nueva No de la Secretaria Ejecutiva. https://sesaj.org/ Mayo-agosto
Impunidad informesSESAJ
Avances reportados en los Informes de Actividades
. de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
81 Eﬂrggqe?g%rel?;'?:%%?égﬁgi gil Sequimiento Si Anticorrupcion de Jalisco sobre los instrumentos Enero-
la PEAJAL P 9 del Modelo de Implementacion de la PEAJAL. septiembre
Subdireccion de Coordinacion Interinstitucional
Estatal. 2022. https://sesaj.org/informesSESAJ
Avances reportados en los Informes de Actividades
' de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Sfﬁéﬁiﬂéﬁgsssfrszll modelo Anticorrupcion de Jalisco sobre la propuesta del Enero-
82 sequimiento eealuacién de la Seguimiento Si modelo e instrumentos para el seguimiento y septiembre
PEgAJAL y evaluacion de la PEAJAL. Subdireccion de Disefio, P
Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas.
2022. https://sesaj.org/informesSESAJ
Documento de trabajo que contenga un diagndstico
y propuestas de lineas de accion sobre Derechos
Elaboracion de diagnostico y Digitales y Corrupcion. Avances reportados en los
83 propuestas de lineas de accion Nueva NoO Informes de Actividades de la Secretaria Ejecutiva Marzo-
sobre Derechos Digitales y del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco. septiembre

Corrupcion

Subdireccion de Disefio, Seguimiento y Evaluacion
de Politicas Publicas. 2022. https://sesaj.org/
informesSESAJ
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VII. Actividades de gestion institucional

En este apartado se presentan cinco ambitos de incidencia que agrupan las actividades de gestion institucional
que se llevaran a cabo en 2022, mismas que principalmente estan encaminadas a que la SESAJ, en su caracter
de OPD, cumpla con los ordenamientos juridicos de responsabilidad administrativa, presupuestaria, asi como
con la normatividad respecto a la fiscalizacion y rendicion de cuentas.

Cualquier organizacion publica que pretenda cumplir con su mision, vision y objetivos institucionales en materia
anticorrupcion requiere contar con normatividad internay personal capacitado que desempefie consistentemente
sus funciones de forma ética y profesional.

Estasideas son sustentadas por algunos estudios que coinciden en resaltar laimportancia que tienen los valores
éticos y la profesionalizacion de las personas servidoras publicas para combatir la corrupcion en la funcion
publica en México (ver Lindor, 2019)*.

Consciente de lo anterior, para garantizar el correcto desempefo de sus funciones en este ambito de incidencia
la SESAJ define actividades orientadas al reclutamiento, selecciony evaluacion de las y los funcionarios publicos
de la propia Secretaria Ejecutiva, a fin de contar con personal suficiente y con las competencias profesionales
requeridas.

Su fundamento juridico se establece en el articulo 35.1 de la LSAEJ; articulo 69.1; articulo 71.1; articulo 71.2 y el
articulo 78.1, fracciones IlI, IV, VI, VIl y XlIl de la LOPEEJ.

Actividades
# Actividad Tipo Resultado Periodo
Publicacion de los Guia para la Publicacion de Informacién Fundamental en Datos
84  Criterios para Datos Seguimiento  Abiertos. Unidad de Transparencia, 2022. https://www.sesaj.org/  Enero-junio
Abiertos fundamental/

La SESAJ de maneraendogenarequiere, entre otras cuestiones, promover la voluntad, compromisoy coordinacion
entre sus integrantes, de tal forma que los esfuerzos que se lleven a cabo para cumplir con sus atribuciones
generen aprendizajes e inteligencia institucional que contribuyan a forjar una postura de mejora continua en el
desarrollo de sus procesos y toma de decisiones.

La coordinacion interna junto con la colaboracion con otras instituciones son dos factores determinantes que la
SESAJ visibiliza como pilares estratégicos para atender sus funciones e impulsar sostenidamente su desarrollo
institucional.

Por lo anterior, en este ambito de incidencia se definen actividades orientadas a fortalecer la coordinacion entre
las y los integrantes de la SESAJ, coordinar actividades con las Secretarias homologas nacional y estatales, asi
como integrar y dar seguimiento a los convenios de colaboracion celebrados con otras instituciones.

4 Lindor, M. (2019). Etica publica, profesionalizacién y corrupcion en México. Andlisis del efecto Chum. Tla-melaua, 13(47), pp. 70-
109. Disponible en http:/www.scielo.org.mx/pdf/tla/v13n47/2594-0716-tla-13-47-70.pdf



http://www.scielo.org.mx/pdf/tla/v13n47/2594-0716-tla-13-47-70.pdf
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Su fundamento juridico se establece en el articulo 35.1 de la LSAEJ; articulo 69.1 y el articulo 78.1, fracciones
1, 1V, V, VIil'y XIV de la LOPEEJ.

Actividades

Actividad

F1-02 Mantenimiento y administracion de

Resultado

Informe de actividades realizadas. 2022. Direccion

Periodo

o 195 seicios Ecnl0ico0 030008 212 Seguimient e Tecnologisy o Informacin (0%
la Secretarfa Ejecutiva disponible en https://sesaj.org/informesSESAJ
Asistir a las Reuniones Nacionales de . .
. P : : Cobertura del evento. Subdireccion de
43 iﬁ%gﬁr&%i;ic;'ggrssggetisrﬁteen?oaa'\llggonal Seguimiento  Coordinacion Interinstitucional Estatal. 2022. diEir:eerrr%re
acuerdos https://www.sesna.gob.mx/informacion/
Documento: Plan de Trabajo Anual. Subdireccion
o de Coordinacion Interinstitucional Estatal. 2022.
Integrar el Programa gle Actmdades 2022 de - Informes de Actividades de la Secretaria Ejecutiva Enero-
44 la SESAJ con las instituciones y entes con Seguimiento del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco. febrero
convenios Coordinacion administrativa. 2022 https://sesaj.
org/informesSESAJ
Programa de Trabajo Anual 2022 de la Secretaria
61 Integrar la propuesta del Programa de Trabajo Nueva Ejecutiva. Subdireccion de Disefio, Seguimiento Enero-
Anual de la SESAJ y Evaluacion de Politicas Publicas. 2022. https:// marzo
sesaj.org/programasSE
L - . Informe de resultados de la DNC. Propuesta
Aplicacion de la Deteccion de Necesidades N ; o >
de Capacitacion e integracion del Programa de capacitacion. 2022. Subd]recmon de Disefio Febrero-
67 2022 d L X Nueva Curricular. 2022. Informes trimestrales de !
e Capacitacion de las y los servidores la Secretaria Ejecutiva. https://sesaj.org/ abril
publicos de la SESAJ informesSESAL : : :
o -, . Documento de politica de seguridad de la
Revision y adecuacion de la politica de . - ; ) .
: ; - informacion de la SESAJ. Direccion de Tecnologias
68 (S::tgéulgggddgebfelr?;grgpggﬁ:gseerlwaefggééleulgs Nueva y Plataformas. 2022. https://transparencia.sesaj. Enero-
TIC institucionales. v meiorar las habilidades org/fundamental/FUNDAMENTAL/FRACCION_IV/  septiembre
I Y Me) incisoi/Politica%20General%20de%20Seguridad%20
tecnologicas del personal de la SESAJ de%201a%20Informacion%20SESA.pdf
Actividades de fomento de un optimo clima
organizacional entre personal de la institucion,
o A reportadas en los Informes de Actividades }
72 ggg%emmento de clima laboral 2022 de la Nueva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal seEtr;gﬁgbre
Anticorrupcion de Jalisco. Coordinacion P
Administrativa. 2022 https://sesaj.org/
informesSESAJ
Evento celebrado en conmemoracion del 8
de Marzo, reportado en el primer Informe de
74 Evento conmemorativo del Dia de la Muier Nueva Actividades de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Febrero-
J Estatal Anticorrupcion de Jalisco. Oficina de marzo
la Secretaria Técnica. 2022 https://sesaj.org/
informesSESAJ.
Informes trimestrales de seguimiento de
Dar seguimiento al cumplimiento de actividades. Subdireccion de Coordinacion
80 actividades del Programa de Actividades 2022 Sequimiento Interinstitucional Estatal. 2022. Reportado en los Enero-
de la SESAJ con las instituciones y entes con 9 Informes de Actividades de la Secretaria Ejecutiva  septiembre

convenios

del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.
2022 https://sesaj.org/informesSESAJ
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De acuerdo con el articulo 5 del EOSESAJ, la Secretaria Ejecutiva para su organizacion y funcionamiento se
regira por su propio estatuto organico, asi como por la “Constitucion Politica, la Ley del Sistema Anticorrupcion,
la Ley Organica del Poder Ejecutivo, todas del Estado de Jalisco, [..] y las demds disposiciones juridicas que le
resulten aplicables”.

En atencion a lo anterior, en este ambito de incidencia se definen actividades orientadas a que la SESAJ cumpla
con las disposiciones juridicas que le son aplicables en su calidad como OPD.

Su fundamento juridico se establece en el articulo 35.1 de la LSAEJ; articulos 69 al 80 de la LOPEEJ, otros
ordenamientos juridicos aplicables a la SESAJ en su calidad como OPD.

Actividades
# Actividad Tipo Resultado Periodo
Realizacion de monitoreo interno Verificacion de la publicacion de informacion fundamental
y acuses de recepcion de la publicada por la SESAJ en el portal de Transparencia Enero-
42  actualizacion de informacion Seguimiento  (https://www.sesaj.org/fundamental/) y de la PNT (https:/ diciembre
de la Plataforma Nacional de www.plataformadetransparencia.org.mx/), Unidad de
Transparencia Transparencia. 2022

Tratados internacionales, Constitucion, jurisprudencias,

resoluciones y sentencias que emitan los érganos

nacionales e internacionales especializados, leyes, Enero-
reglamentos y normativas, asi como diversas bibliografias.  diciembre
Coordinacion de Asuntos Juridicos. Periodicidad sujeta a

la reforma del documento

F2-01 Estructuracion juridica de
46  acuerdos del Organo de Gobiernoy Seguimiento
del Comité Coordinador

Reporte de avances en el Informe de Actividades de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Jalisco. Coordinacién de Asuntos Juridicos.

47 Dictaminacion de instrumentos Seguimiento Informes trimestrales de actividades: https://sesaj.org/ Enero-
juridicos informesSESAJ; en formato digital en el portal web diciembre
de la SESAJ (apartado de obligaciones en materia de
Transparencia) https://www.sesaj.org/fundamental/, y en
formato fisico en la Oficina de la Secretaria Técnica
Tratados internacionales, Constitucion, jurisprudencias,
resoluciones y sentencias que emitan los érganos
48 F2-02 Elaboracion de estudios Seguimiento nacionales e internacionales especializados, leyes, Abril-
juridicos reglamentos y normativas, asi como diversas bibliografias.  diciembre
Coordinacion de Asuntos Juridicos. Periodicidad se
encuentra sujeta al estudio en concreto
Revisar y actualizar la clasificacion
de archivos, asi c-omo vigilar el . ) . .
o NRTOSECRDSEINIOS SHEt0s \y  RycnCE ST de e e i pornidsd e
establecidos por la Jefatura de Archivos Archivistica septiembre
a través del Grupo Interdisciplinario de
Archivo de la SESAJ
Reporte de avances en el Informe de Actividades de la
Gestoria Juridica en los procesos que Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion Enero-
75 impacten a la Secretaria Ejecutiva Nueva de Jalisco. Coordinacion de Asuntos Juridicos. diciembre
ante diversas instancias Informes trimestrales de actividades, https://sesaj.org/
informesSESAJ
Proceso de Entrega-recepcion Actas de Entrega-recepcion con anexos acordes a la .
76 con los documentos organizados, Nueva clasificacién archivistica (entrega ordenada y transparente Septiembre-
acordes a los mecanismos de control de la SESAJ) diciembre

archivistico
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# Actividad Tipo Resultado Periodo

Cumplimiento con la normativa,

llevando a cabo los acuerdos de

las sesiones del Comité de Control Nueva Actas de sesiones del COCODI (Sistema instalado en un Enero-
Interno y Desempefio Institucional, porcentaje aceptable de implementacion) diciembre
bajo un plan de trabajo acordado por

el Comité

77

Al fungircomo OPD la Secretaria Ejecutiva realiza actividades de planeacion, presupuestacion, control, evaluacion
y rendicion de cuentas sobre el gjercicio de sus recursos publicos.

En conformidad con la normativa y contabilidad gubernamental, en este ambito de incidencia se definen
actividades encaminadas a garantizar una debida asignacion presupuestal que le permita a la SESAJ cumplir
con sus funciones.

Su fundamento juridico se establece en el articulo 35.1 de la LSAEJ; articulo 69.7; articulo 72.1, fraccion 11, y el
articulo 78.1, fracciones Ill, IV, V y VI de la LOPEEJ.

Actividades
# Actividad Tipo Resultado Periodo
F1-01 Elaboracion del Anteproyecto Anteproyecto del Plan Anual de Adquisiciones,
35 del Plan Anual de Adquisiciones, Seguimiento Arrendamientos y Servicios, Coordinacion Administrativa, — Junio-julio
Arrendamientos y Servicios (PAAAS) 2023 2022, https://sesaj.org/licitaciones

37 Integrar y presentar para su aprobacion el Presupuesto de Egresos aprobado, Coordinacion

Proyecto de Presupuesto de Egresos 2022 Seguimiento Administrativa, 2022, https://sesaj.org/acerca/nformacion Enero
Anteproyecto de Presupuesto 2023 presentado al Organo '
Integrar y presentar el Anteproyecto de o X e o : Junio-
38 Presupuesto de Egresos 2023 Seguimiento czingzoblerno de la SESAJ, Coordinaciéon Administrativa, agosto
Informe de Avance de Gestion Financiera. Coordinacion
40 Integrar y presentar a la ASEJ el Informe Sequimiento Administrativa. 2022. Para mas informacion véase en el Febrero-
de Avance de Gestién Financiera 2022 9 portal de Transparencia, fraccion V, inciso n: https://www. julio
sesaj.org/fundamental/
. - Anteproyecto de Presupuesto 2023: Matrices de
Metodologia de Marco Logico :
para la actualizacion del Programa Indicadores para Resultados dg los programas y Mayo -
62 Presupuestario y elaboracion del Nueva presupuestarios de la Secretaria Ejecutiva. Subdireccion agosto
Anteproyecto de Presupuesto 2023 g(e)zDzlseno, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas.
Manual para la Elaboracién de Instrumentos de
-, Planeacion, Programacion y Seguimiento. Subdireccion de
Manual para la ElaboraC|Qp de Disefo, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas. .
77 Instrumentos de Planeacion, Nueva Enero-abril

2022. Reportado en los Informes de Actividades de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal. https:/sesaj.
org/informesSESAJ

Programacion y Seguimiento
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Si bien la gobernanza corporativa, asi como la ética y profesionalizacion del personal de la SESAJ son aspectos
sustantivos para su correcto funcionamiento, también resulta importante resaltar que se requiere complementar
estos elementos con el establecimiento de un sistema de gestion de calidad, control interno y evaluacion de
desempenfo de la SESAJ.

Conforme a las mejores practicas de desempefio institucional, en este ambito de incidencia se define un conjunto
de actividades orientadas a asegurar que las acciones que se realizan son las adecuadas para la consecucion
de los objetivos institucionales y a mejorar continuamente la gestion respecto a los procesos internos de
fiscalizacion, control, transparencia y rendicion de cuentas de la Secretaria Ejecutiva.

Su fundamento juridico se establece en el articulo 109, fraccion Il de la CPEUM,; articulo 106, fraccion IV de
la CPEJ; articulo 10 de la LGRA; articulos 52 y 53 de la LRPAEJ; articulos 27 y 35.1 de la LSAEJ; articulo 69.1;
articulo 71.1, fraccion Ill; articulo 78.1, fracciones 11, IV, VIII, X, XI, XII, XV, XVI; articulos 79y 80 de la LOPEEJ y los
articulos 33y 34 del EOSESAJ.

Actividades

# Actividad Tipo Resultado Periodo

Cuenta Publica 2021. Coordinacién Administrativa.

39 Integrar y presentar a la Auditoria Superior Para mas informacién véase en el portal de

del Estado de Jalisco la Cuenta Publica 2021 Seguimiento Transparencia fraccion V, inciso n: https://www. Febrero
sesaj.org/fundamental/
: Informes externos conforme los formatos
41 Z%gc%ogg%;rgﬂgide los resultados del Seguimiento establecidos por las dependencias. 2022. dngg}e
) Coordinacion Administrativa
49 F4-02 Emision del Codigo de Conducta de Sequimiento Cédigo de Conducta. Organo Interno de Control. Enero-
los Servidores Publicos de la SESAJ 9 2022 diciembre
Orientacion a servidores publicos en materia - Mesa de ayuda y correo electrénico. Organo Interno )
50 de declaraciones patrimoniales Seguimiento de Control. 2022 Marzo-mayo
F4-01 Asesoria técnica a las personas ) Enero-
51 servidoras publicas en materia de Seguimiento Curso. Organo Interno de Control. 2022 diciembre
responsabilidades administrativas
Intervencion en los procedimientos de L
- it . . Actas de Entrega-recepcion. Organo Interno de Enero-
52 Entrega—recepcion de las y los servidores Seguimiento Control. 2022 septiembre
publicos
Recepcion de las declaraciones Declaraciones Patrimoniales. Organo Interno de Enero-
53  patrimoniales de las y los servidores publicos Seguimiento : X
de la SESAU Control. 2022 septiembre
Verificacion de la evolucion patrimonial de - . Mayo-
54 las y los servidores publicos de la SESAJ Seguimiento Informe. Organo Interno de Control. 2022 septiembre
. o - . Enero-
55 Realizar auditorias a la SESAJ Seguimiento Informe. Organo Interno de Control. 2022 septiembre
Dar seguimiento a las observaciones o los ' o )
56 resultados de la revision y fiscalizacion dela Seguimiento Acta de verificacion. Organo Interno de Control. Enero
2022 septiembre
SESAJ
Investigacion de las denuncias, quejas
y asuntos de oficio respecto de hechos ) Enero-
57  supuestos de corrupcion o responsabilidad  Seguimiento Libro de Gobierno. Organo Interno de Control. 2022 X
e - X septiembre
administrativa de las y los servidores
publicos de la SESAJ
Iniciar los procedimientos de responsabilidad
administrativa derivados de los Informes de . ' ' . Enero-
58 Presunta Responsabilidad Administrativa Seguimiento Libro de Gobierno. Organo Interno de Control. 2022 septiembre

que le sean turnados
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# Actividad Tipo Resultado Periodo
59 Reqblr y atender las inconformidades Seguimiento Libro de Gobierno. Organo Interno de Control. 2022 Enero-
derivadas de procesos de compras septiembre
Avances reportados en los Informes de Actividades
F3-02 Elaboracion de reportes e informes de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
60 con base en los avances de cumplimiento Nueva Anticorrupcion de Jalisco. Subdireccion de Disefio, Enero-
de los planes y programas de la Secretaria Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas. diciembre
Ejecutiva Trimestralmente en 2022. https://sesaj.org/
informesSESAJ
Avances en la elaboracion del Cuadro de Mando
i . reportado en los Informes de Actividades de
63 Egn(:?ollzljaeb%rzis(ggpe‘?aeri:nEjCeucaudtir\(/)adc?erlnSaiQSeOrT?ae Nueva la Se cretarfa lEjecutive_a del Sister_na Estlatal - Enero-
Estatal Anticorruncion de Jalisco Anticorrupcion de Jalisco. Subdireccion de Disefio, octubre
P Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas.
2022. https://sesaj.org/informesSESAJ
Avances en la elaboracion del Manual de
o Procedimientos en los Informes de Actividades
64 il\r/]ltaengurglc?jéenzrglcgﬁérg;gnégs,wp;r:g(l)ade Control Nueva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Enero-julio
de Ia SESAJ Anticorrupcion de Jalisco. Subdireccion de Disefio,
Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas.
2022. https://sesaj.org/informesSESAJ
Realizacion de oficio de término de la Unidad Ent're'ga entiempo y fqrma de la |nfprmaC|on Enero-
66 de Transparencia Nueva solicitada por la o el ciudadano. Unidad de diciembre
P Transparencia. 2022
69 Coordinacion con la Secretaria Ejecutiva Nueva Simulacros de Entrega-recepcion, 2022 Enero-
respecto de la Entrega-recepcion 2023 septiembre
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VIIl. Seguimiento e informes

EIPTA como instrumento de planeacion operativa define las actividades que la SESAJ desarrollara durante 2022
a fin de atender sus dos objetivos planteados en el Plan Institucional.

Para ello, la SESAJ presenta en total 85 actividades por realizar, de las cuales 43 son de asistencia técnica y 42
de gestion institucional, mismas que son agrupadas en ocho ambitos de incidencia. A continuacion se presenta
un resumen del numero de actividades definidas por cada ambito de incidencia.

Tabla 1. Niumero de actividades definidas por ambito de incidencia

Numero de actividades

Actividades Ambito de incidencia definidas
o Coordinacion interinstitucional 17
Actividades Plataforma Digital Nacional
de asistencia técnica = - .g
Politicas publicas 19
Estructura organica, normativa y personal 1
o Coordinacion y desarrollo institucional 9
Actividades Cumplimiento de ordenamientos juridicos 8
de gestién institucional P — = J
Planeacion, ejercicio y control presupuestal 6
Gestion, control y evaluacion 18
Total 85

Fuente: Elaboracién propia

Finalmente, con fundamento en el articulo 18, fraccion VIII del EOSESAJ, a la Secretaria Técnica le corresponde
presentar al Organo de Gobierno los informes de actividades de la SESAJ, los cuales incluiran el ejercicio de los
recursos publicos, el desemperfio de la gestion y los resultados obtenidos.

En atencion a lo anterior, los informes de actividades de la SESAJ deberan armonizarse con la estructura y
contenido del presente PTA a fin de dar puntual seguimiento a los avances y resultados alcanzados en el
cumplimiento de las actividades definidas a realizar en el proximo Ejercicio fiscal 2022.

Como buena practica de rendicion de cuentas, desde 2019 -que fue el primer afio que la SESAJ conté con un
programa presupuestario propio- se determino que la periodicidad para la integracion, elaboracion y presentacion
de los informes de actividades de la Secretaria Ejecutiva fuera de forma trimestral.

Una vez aprobados por el Organo de Gobierno, dichos informes trimestrales son publicados en el portal de
Transparencia, en la fraccion VI, inciso |, y en https://sesaj.org/informesSESAJ con el propdsito de dar a conocer
a las diferentes audiencias los avances y resultados que la SESAJ ha logrado en funcién de su desempefio como
organo técnico y OPD en materia anticorrupcion.
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